rocodile PRl Co-funded by
o AN the European Union

SCENARIUSZ KURSU

CZESC 1. OPIS KURSU

Przedmiot Ple¢ w spoleczenstwie

Tryb W kontakcie bezposrednim, on-line,

Poziom (magister, | Bez ograniczen

licencjat)

Wymagania Brak

wstepne

Skrot zawartosci 1. Ple¢ w naukach spolecznych- wprowadzenie

2. Stereotypy plci w relacjach spolecznych.

3. Tozsamosé plciowa jako wyzwanie dla wspolczesnego spoleczenstwa
4. Reprezentacje pici w przekazach reklamowych

5. Pteé w edukacji i instytucjach socjalizacyjnych

6. Pleé w przestrzeni spolecznej

7. Pleé¢ w nauce

Cele: Celem zajec jest zapoznanie studentow z roznymi aspektami nierownosci spolecznych,
determinowanych przede wszystkim przez plec i stereotypy zwigzane z plciq. Zajecia
skupiq si¢ na rozbieznosci pomiedzy prawnymi gwarancjami rownosci a faktami,
okreslg konkretne bariery, na jakie napotykajg kobiety i mezczyzni w mediach,
reklamie, edukacji, w sferze prywatnej i publicznej itp. oraz proponujg konkretne
dziatania majgce na celu ich eliminacje.

Efekty: Poszerzenie wiedzy z zakresu: rozumienia i interpretacji badan spotecznych
dotyczgcych nierownosci spotecznych;

mechanizmow psychospotecznych odpowiedzialnych za powstawanie i
wykorzystywanie stereotypow, dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na rynku pracy, w
polityce, wymiarze sprawiedliwosci, nauce i edukacji,

zwigkszenie umiejetnosci krytycznego myslenia i praca w grupach nad projektowaniem
dziatan antydyskryminacyjnych

Metody oceny: 1. elementy wprowadzenia teoretycznego (kreslgcego ramy omawianego problemu)
prowadzonego z wykorzystaniem technik multimedialnych i aktywizacji studentow
(prezentacja, film, quiz on-line)

2. Metody aktywizujqce — dyskusja, burza mozgow (w tym anonimowe badanie opinii
na temat konkretnego zjawiska, np. poprzez wykorzystanie narzedzia Mentymetr,
tworzenie map skojarzen za pomocg Google Jamboard), inscenizacja, problematyka,
studia przypadkow

3. analiza zidentyfikowanych danych, trendow i zjawisk (w stosownych przypadkach
wspottworzenie Formularzy Google).

Bibliografia: R.W. Connell. Gender: In world perspective. 2009, Polity.

M. Fidelis. Women, Communism, and Industrialization in Postwar Poland. 2014,
Cambridge University Press.

K. Iwinska, X. Bukowska (ed.) Gender and Energy Transition. Case Studies from the
Upper Silesia Coal-mining Region. 2022, Springer, Cham.

Gender and Women’s Studies (eds) K. Davis. M. Evans, J. Lorbel, 2006,
https://xyonline.net/sites/xyonline.net/files/2019-08/Davis%2C%20Handbook
%2001%20Gender%20and%20Women%27s%20Studies%20-%20Sage
%20%282006%29.pdf

E. Korolczuk. Explaining mass protests against abortion ban in Poland:
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the power of connective action. 2016, Zoon Politikon 7.

M. Kimmel. The Gendered Society, 2016, Oxford University Press.

The sociology of gender an introduction to theory and research (eds) A. Wharton,
https://www.pdfdrive.com/the-sociology-of-gender-an-introduction-to-theory-
and research-key-themes-

D. Dahlerup, Women, Quotas, Politics, 2006, Routledge.

C.C Perez, Invisible Women: Data Bias in a World Designed for Men, 2020, Vintage
Publishing.

S. Sandberg, Lean In: Women, Work, and the Will to Lead, 2015, Penguin Random
House.

Czes¢ 2. SCENARIUSZE

Zajecia 1

Temat Ple¢ w naukach spotecznych- wprowadzenie

» Zwigkszanie wiedzy 0sob uczacych si¢ na temat réznic pomiedzy plcig a plcia

» Wprowadzenie perspektywy pici do wiedzy o kobiecos$ci i meskosci

* Wyjasnienie wptywu pici na zycie spoteczne

* Zapoznanie 0sOb uczacych si¢ z ro6znicami spoteczno-kulturowymi ptci

* Znajomienie z teoriami socjalizacji plci.

Podczas dyskusji osoby uczace si¢ ¢wiczg wyrazanie argumentow, doskonalg swoja
umiejetnos¢ prowadzenia publicznej debaty i doskonala/doskonala swoje umiejetnosci

Tresé lekcji

wspotpracy.

Stowa kluczowe Pleckulturowa, kobiecosc, meskosé, kobieta, mezczyna,
Power point,

Proponowane You Tube

narzedzia Menimeter.com
Google Doc.

Odworona klasa

Praca grupowa

Dyskusja kierowa

Metody Idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 0s6b uczacych sig, ale zajecia moga by¢
prowadzone w wickszej liczbie ucznidw. Jednak dyskusje/debaty nie sa tak efektywne
w wigkszych klasach, a gldéwna aktywno$¢ spoczywa na barkach osoby prowadzacej
zajecia.

Na poczatku wszystkie osoby ogladaja film wyjasniajacy roznice w
konceptualizacji ptci biologicznej i pici.kulturowej
https://study.com/academy/lesson/sex-and-gender-in-society-
Realizacja zaje¢ Krok 1 differences-preferences-characteristics.html

Nastepnie osoba uczaca dzieli wszystkich na cztery grupy. Kazda grupa
ma za zadanie wymienié rdznice w rozumieniu tych dwoch pojec.

Krok 2 W ciagu pigciu minut wszyscy w grupie powinni wyrazi¢ swoja opinig.
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Nastepnie prezentuja swoje opinie wszystkim kolegom z klasy.
Po wyjasnieniu podstawowych poje¢ nauczyciel prosi ucznidw o
wzigcie udziatu w miniankiecie. Kolejno zadaje trzy pytania:
Jakie cechy ma kobieta?
Jakie cechy ma m¢zczyzna?
Jakie cechy ma cztowiek?
Uczniowie wpisujg po trzy odpowiedzi w aplikacji mentymetru.
Po wykonaniu zadania nauczyciel pokazuje wyniki catej grupie i
Krok 3 zaprasza do merytorycznej dyskusji.
Sugerowane pytania:
Czy sa jakie$ cechy wspolne dla kobiety i mezczyzny? Jesli tak, to
jakie?
Czy sa jakie$ cechy wspolne kobiecie i cztowiekowi? Jesli tak, to jakie?
Czy sa jakie§ cechy wspolne dla cztowieka i czlowieka? Jesli tak, to
jakie? (Azatacznik 1)

Dyskusja grupowa
Po dyskusji nauczyciel dzieli uczniéw na cztery grupy. Kazda grupa (4-
5 oso6b) analizuje tekst ,,Adam” i postepuje wedlug wskazowek
zawartych w Zalaczniku 2.
Zapisujg rezultaty swojej pracy.
Krok 4 Nastepnie grupa analizuje tekst ,,Abigail” i po 10 minutach zapisuje
wyniki.
Na koniec kazda grupa poréwnuje wyniki obu analiz i wyciaga wnioski.
Jedna osoba z kazdej grupy przedstawia te wnioski wszystkim uczniom.
Nauczyciel podsumowuje te czes$¢ pracy ucznidw i proponuje wnioski.
Na koniec nauczyciel porusza temat spoteczno-kulturowego
zrdznicowania kobiecosci i meskosci 1 proponuje obejrzenie

Krok S filmu:https://study.com/academy/lesson/sexism-gender-differences-and-
contexts.html
Po obejrzeniu filmu nauczyciel pyta uczniow o wilasne przyklady (z
Krok 6 podrozy, innych filméw, ksiazek) odmiennego rozumienia kobiecosci i

meskosci.

Zatacznik 1

Nauczyciel prosi o wzigcie udziatu w miniankiecie. Kolejno zadaje trzy pytania:

Jakie cechy ma kobieta?

Jakie cechy ma mezczyzna?

Jakie cechy ma cztowiek?

Uczniowie wpisuja po trzy odpowiedzi w aplikacji mentymetru.

Po wykonaniu zadania nauczyciel pokazuje wyniki catej grupie i zaprasza do merytorycznej

dyskusji.
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Proponowane pytania:
Czy sa jakies cechy wspdlne dla kobiety i mezczyzny? Jedli tak, to jakie?

Czy sa jakies cechy wspolne kobiecie i cztowiekowi? Jesli tak, to jakie?
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Czy sa jakies cechy wspdlne dla cztowieka i cztowieka? Jedli tak, to jakie?

Zalacznik_2'
| Krok pierwszy: przeczytaj ponizszy tekst:
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Opowie$s¢ Adam

Dawno, dawno temu, zyl sobie tadny chlopak o imieniu Adam, ktéry mieszkat w domu ze swoim ojcem.
Codziennie spacerowatl po swoim miescie, przez jedyny most przecinajacy rzeke, zeby spotkac si¢ ze swoja
dziewczyna, Abigail. Adam uwazat, ze Abigail jest cudowna! W drodze do swojej dziewczyny podskakiwat i
$piewal. Byli bardzo w sobie zakochani.

Oczywiscie Abigail rowniez uwazata, ze Adam jest uroczay Ona takze przechodzita przez miasto i jedyny
most na rzece, zeby zobaczy¢ si¢ z Adamem, ale nie skakata i nie §piewala, przynajmniej wtedy, gdy inne
dziewczyny na to patrzyty!

Byli tak zakochani, ze chodzili trzymajac si¢ za rece, zeby pokazaé wszystkim, jak bardzo si¢ kochaja.

Pewnej nocy wielka burza zalata rzeke i zmiotta most, jedyny most, wiec nastgpnego ranka mogli juz tylko
sta¢ na przeciwleglych brzegach rzeki i machaé do siebie, oboje bardzo smutni, ze nie mogg trzymac si¢ za
rece.

Adam ptakat. Ptakal, ptakat, ptakat i chcial zobaczy¢ swoja Abigail, ale mingly miesiace, zanim zostanie
zbudowany nowy most, a nie byto innego sposobu na przekroczenie rzeki. Potem, po kilku dniach, Adam
zobaczyt matg t16dke wiostowa przywigzana do rzeki i poszedt porozmawia¢ z jego wlascicielka.

,,Proszg” blagat Adam. ,,Prosz¢ przepraw mnie przez rzeke, zebym mogta zobaczy¢ mojg Abigail”. Kobieta,
ktora byt wiascicielka todzi, nazywata si¢ Barbara. Niewiele 0sob z nig rozmawiato i niewiele o niej
wiedziano. Barbara pomyslata o problemie Adama i zaoferowata pomoc. ,,Przeprowadze ci¢ przez rzeke” —
powiedziata Barbara, a Adam usmiechnat si¢ i cieszyl si¢, ze mogla to zrobi¢ szybko. Barbara kontynuowata:
»Przeprowadzg ci¢ przez rzeke, jesli przespisz si¢ ze mna”.

USmiech Adama zmienit si¢ w straszny krzyk i uciekt z ptaczem. Nie mogt si¢ zdecydowac, co zrobi¢. Tak
bardzo chciat zobaczy¢ Abigail, ale nie chcial spa¢ z Barbara. Poczut si¢ rozdarty pomigdzy spotkaniem si¢ ze
swoja dziewczyng a zdrada jej z Barbarg i1 poczul, Ze musi poprosi¢ kogos$ o rade, wigc usiadl z ojcem i
wyjasnita calg historie.

Ojciec Adama wystuchat jego historii, a kiedy Adam skonczyl, spojrzat na ojca, czekajac na jego radg. ,,no
c6z” zaczat jego ojciec ,,musisz rozwigza¢ t¢ sprawe sam”. Ojciec Adama nie udzielit Zzadnej rady, poniewaz
chcial, aby Adam podjet decyzje samodzielnie.

Adam byl teraz bardziej zdezorientowany niz kiedykolwiek i siedziat w parku, zastanawiajac si¢ nad
dostepnymi opcjami. Zdecydowal, ze chce zobaczy¢ Abigail bardziej niz kiedykolwiek... ona bedzie
wiedziata, co robi¢, wigc zerwat si¢ i poszedt do Barbary.

Gdy si¢ z nig przespal, Barbara dotrzymata stowa i zabrala go swoja todzig na druga strong rzeki. Adam
pobiegt zaraz po przybyciu na brzeg do Abigail. Ze tzami w oczach zapukat do jej drzwi, a ona byta bardzo
zszokowany widokiem Adama i jego zmartwieniem. Adam wyjasnit wszystko, co mu si¢ przydarzylo, a kiedy
powiedziat Abigail, ze musiat przespac si¢ z Barbara, aby si¢ z nig spotkac, oszalata.

,»CO!” krzyknata: ,,zdradzile§ mnie... z Barbarg!” Adam probowata wyjasni¢, dlaczego to zrobit, ale Abigail
byta tak wsciekla, ze zatrzasneta drzwi i nie chciata wigcej rozmawia¢ z Adamem.

Adam ptakal jeszcze troche, a teraz byl po niewlasciwej stronie rzeki, aby poprosi¢ ojca o rade, ale wiedziat,
gdzie mieszka najlepsza przyjaciotka Abigail, Ania.

Poszedt do domu Ani i wszystko jej wyjasnil. Ania wpuscita go do swojego domu i data mu filizanke dobrej
herbaty, zeby sprobowaé pomoc. Kiedy Adam wyjasnial, co si¢ dzisiaj wydarzyto, Ania byta zniesmaczona
zachowaniem Abigail. Byla tak zniesmaczona, ze poszta do domu Abigail i pobila jg za to, ze tak Zle
traktowala Adama.

1 https://www.salto-youth.net/downloads/toolbox_tool download-file- 1291/Ab1,qa11 s%20Tale.txt
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Potem Ania wyszta z Adamem.
I tu konczy si¢ nasza historia.

W skali od 1 do 5 ocent zachowanie postaci, kazdej z nich przypisujac inna oceng. 1 to najbardziej

pozytywna ocena, 5 to najbardziej negatywna ocena:

| Krok drugi: przeczytaj ponizszy tekst:

Opowies$¢ Abigail

Dawno, dawno temu, zyla sobie tadna dziewczyna o imieniu Abigail, ktéra mieszkata w domu ze swojg
matka. Codziennie spacerowala po swoim miescie, przez jedyny most przecinajacy rzeke do rzeki, zeby
spotkaé si¢ ze swoim chlopakiem, Tomem. Abi uwazala, ze Tom jest cudowny! W drodze do swojego
chtopaka podskakiwata i $piewata. Byli bardzo w sobie zakochani.

Oczywiscie Tom rowniez uwazal, ze Abi jest urocza. On takze przechodzit przez miasto i jedyny most na
rzece, zeby zobaczy¢ si¢ z Abi, ale nie skakal i nie $piewal, przynajmniej wtedy, gdy inni chtopcy na to
patrzyli!

Byli tak zakochani, ze chodzili trzymajac si¢ za rece, zeby pokazaé wszystkim, jak bardzo si¢ kochaja.

Pewnej nocy wielka burza zalata rzeke i zmiotta most, jedyny most, wigc nastgpnego ranka mogli juz tylko
sta¢ na przeciwleglych brzegach rzeki i machaé¢ do siebie, oboje bardzo smutni, Ze nie mogg trzymacé si¢ za
rece.

Abigail plakata. Ptakata, plakata, ptakata i chciala zobaczy¢ swojego Toma, ale mingly miesigce, zanim
zostanie zbudowany nowy most, a nie byto innego sposobu na przekroczenie rzeki. Potem, po kilku dniach,
Abigail zobaczyta mata todke wiostowa przywigzang do rzeki i poszta porozmawiaé z jej wlascicielem.
,,Prosze” blagata Abi. ,,Prosze przepraw mnie przez rzeke, zebym mogta zobaczy¢ mojego Toma”. Czlowiek,
ktory byt wilasdcicielem todzi, nazywal sie Sinbad. Niewiele 0s6b z nim rozmawialo i niewiele o nim
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wiedziano. Sinbad pomyslal o problemie Abigail i zaoferowal pomoc. ,,Przeprowadze ci¢ przez rzeke” —
powiedziat Sinbad, a Abi uSmiechneta sie, ale cieszylta si¢, Zze mogla to zrobi¢ szybko. Sinbad kontynuowat:
»Przeprowadze ci¢ przez rzeke, jesli przespisz si¢ ze mng”.

Usmiech Abigail zmienit si¢ w straszny krzyk i uciekta z ptaczem. Nie mogla si¢ zdecydowac, co zrobi¢. Tak
bardzo chciata zobaczy¢ Toma, ale nie chciata spa¢ z Sindbadem. Poczuta si¢ rozdarta pomigdzy spotkaniem
si¢ ze swoim chlopakiem a zdrada go z Sinbadem i poczuta, ze musi poprosi¢ kogo$ o rade, wigc usiadla z
mama i wyjasnita calg historig.

Matka Abigail wystuchata jej historii, a kiedy Abi skonczyta, spojrzata na matke, czekajac na jej radg. ,,no
c6z” zaczgta jej matka ,,musisz rozwigza¢ t¢ sprawg sama”. Matka Abigail nie udzielita zadnej rady,
poniewaz chciala, aby Abi podjeta decyzje samodzielnie.

Abi byla teraz bardziej zdezorientowana niz kiedykolwiek i siedziala w parku, zastanawiajac si¢ nad
dostepnymi opcjami. Zdecydowata, ze chce zobaczy¢ Toma bardziej niz kiedykolwiek... on bedzie wiedzial,
co robi¢, wigc zerwata si¢ 1 poszta do Sindbada.

1 Gdy si¢ z nim przespata, Sinbad dotrzymat stowa i zabrat ja swoja todzig na druga stron¢ rzeki. Abi
pobiegta zaraz po przybyciu na brzeg do Toma. Ze tzami w oczach zapukata do jego drzwi, a on byt bardzo
zszokowany widokiem Abi i jej zmartwieniem. Abi wyjasnita wszystko, co jej si¢ przydarzylo, a kiedy
powiedziata Tomowi, ze musi przespac si¢ z Sinbadem, aby si¢ z nig spotkac, oszalat.

,,CO!” krzyknat: ,,zdradzites mnie... z Sinbadem!” Abi prébowata wyjasnié¢, dlaczego to zrobita, ale Tom byt
tak wsciekly, ze zatrzasnat drzwi i nie chciat wigcej rozmawiaé z Abi.

Abi plakala jeszcze trocheg, a teraz byla po niewlasciwej stronie rzeki, aby poprosi¢ matke o radg, ale
wiedziala, gdzie mieszka najlepszy przyjaciel Toma, Bob.

Poszta do domu Boba i wszystko mu wyjasnita. Bob wpuscil ja do swojego domu i dat jej filizanke dobrej
herbaty, zeby sprobowaé pomoc. Kiedy Abi wyjasniata, co si¢ dzisiaj wydarzylo, Bob byt zniesmaczony
zachowaniem Toma. Byt tak zniesmaczony, ze poszedt do domu Toma i pobit go za to, ze tak zle traktowat
Abi.

Potem Bob wyszedt z Abigail.

I tu konczy si¢ nasza historia.

W skali od 1 do 5 ocen zachowanie postaci, kazdej z nich przypisujac inng ocene. 1 to najbardziej

pozytywna ocena, 5 to najbardziej negatywna ocena:

Uzasadnij swojaq odpowiedz:
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Trzeci krok:

Poréwnaj oceny postaci w obu historiach

Czy zmiana plci postaci zmienita twoja oceng zachowanie postaci?
Jesli tak, dlaczego?

Zajecia 2

Temat Stereotypy plci w relacjach spolecznych.

zwigkszenie wiedzy ucznidow na temat stereotypu

» wprowadzenie perspektywy plci do wiedzy o stereotypach

* wyjasnienie, jak stereotypy dotyczace pici wptywaja na zycie spoleczne

* zapoznanie uczniow z pozytywnymi i negatywnymi przyktadami wptywu
Tres¢ lekeji stereotypow zwigzanych z ptcig w niektorych obszarach zycia spotecznego

* zwrOcenie uwagi na bariery w przezwyci¢zaniu uprzedzen zwigzanych z plcig
» omowienie walki ze stereotypami dotyczacymi plci i praw czlowieka

Podczas debaty uczniowie ¢wiczg wyrazanie argumentéw, doskonalg swoj
poziom uprzejmosci i doskonalg umiej¢tnosci wspolpracy.

Stowa kluczowe Plec kulturowa, stereotypy, uprzedzenia i dyskryminacja

Power point,

Sugerowane You Tube,

narzedzia Zdjecia prasowe

Mentimeter.com

Uczenie si¢ w grupie rowiesniczej

Dyskusja kierunkowa

Interaktywny wyktad

Metody Zajecia sg idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 uczniow, ale mozna je
prowadzi¢ w wigkszej liczbie uczniow. Jednak dyskusje/debaty nie sg tak efektywne
w wigkszych klasach, a gtdwna aktywno$¢ caly czas spoczywa na barkach
nauczyciela.

Realizacja zajeé Lekcja ta rozpoczyna si¢ od ¢wiczenia umiejetno$ci myslenia
uczniéw w celu ujawnienia ich wlasnych uprzedzen i stereotypow.
A nastepnie wprowadzenie poje¢ stereotypu i postawy. (Zalacznik 1)
Nauczyciel pokazuje obrazki i prosi o odpowiedz na pytanie: kto to
jest?

Krok 1 Uczniowie odpowiadaja samodzielnie, korzystajac z mentymetru.
aplikacja.

Po ocenie ostatniego zdj¢cia nauczyciel pokazuje wyniki ankiety, a
nastgpnie wraca do zdje¢ 1 wyjasnia, kim tak naprawde sa
bohaterowie.

Krok 2 Nauczyciel dzieli uczniow na cztery grupy. Kazdy z nich
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przygotowuje wyjasnienie blgdow w postrzeganiu postaci na
zdjeciach. Uczniowie przygotowuja liste elementow obrazu, ktore w
taki, a nie inny sposob wplynely na postrzeganie postaci. (Zatacznik
D

W ciggu pigciu minut wszyscy w grupie powinni wyrazi¢ swoja
opini¢. (Kazda grupa ma swoj wlasny pokoéj do odpoczynku.)

SRS Nastepnie uczniowie prezentuja swoje opinie wszystkim kolegom z
klasy
Nastepnie wszyscy uczniowie ogladaja dwa filmy (You Tube)

Krok 4 (Zatgcznik 2) https://www.youtube.com/watch?

v=Cmg8cZCEIVE&t=10s
https://www.youtube.com/watch?v=UpgZSPCuf8A&t=25s
Nastepnie nauczyciel dzieli uczniéw na dwie grupy.

Pierwsza grupa odpowiada na pytanie:

Krok 5 Jak powstajg stereotypy dotyczace plci?

Druga grupa odpowiada na pytanie:

Jak ksztattuje si¢ postawa?

W ciagu pigciu minut wszyscy w grupie powinni wyrazi¢ swoja

Krok 6 opini¢. Nastepnie uczniowie prezentuja swoje opinie wszystkim
kolegom z klasy
Na koniec nauczyciel zaprasza uczniéw do dyskusji na temat walki
Krok 7 ze stereotypami dotyczacymi plci i praw czlowieka, na podstawie:

https://www.ohchr.org/en/women/gender-stereotyping

Zatacznik 1
Ta lekcja rozpoczyna sie od ¢wiczenia stereotypowego postrzegania postaci I ma na celu

ujawnienia wlasnych uprzedzen i stereotypow oraz wprowadzenie nowych pojec.
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Krok pierwszy: spdjrz na zdjecia.

Krok drugi: a potem szybko i spontanicznie napisz (menti.pl) kim jest ta osoba? Mozesz
zaproponowac trzy odpowiedzi.
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(przykladowe odpowiedzi) ankieta Menti: https://www.mentimeter.com/

o o
Who is it? Who isit?

professor

Whoisit? Whoisit? E
politician “octivist 11F

Whois it? Whois it?
o orh.st

chid kid

Krok trzeci: sprawdz, z czego slyna postacie ze zdjec:

HAROLD FREDERICK SHIPMAN

GINA RINEHARD

AMAJREED SADA

BERNARD ARNAULT

LAURENTY SIMONS

VLADIMIR FRANZ

Przedyskutuj w grupie: przyczyny bledéw i ograniczent w postrzeganiu innych ludzi.

Uniwersytet Slaski w Katow1ca.ch ‘ym"‘@ VYTAUTAS SR ORI
ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice = &R B MAGNUS

: : ?ak > &/ UNIVERSITY
e-mall: wplsz_adres@us.edu.pl UNIVLll::iIIr\‘OE‘H"(SLJLLSlA %ﬁrgﬁ SN

www.us.edu.pl


https://www.mentimeter.com/
https://www.mentimeter.com/

rocodile PRl Co-funded by
SO the European Union

Zalacznik 2

Wspolnie: Wszyscy ogladaja filmy, nastepnie nauczyciel podzielit uczniow na dwie grupy;

Pierwsza grupa odpowiada na pytanie: Jak powstaja stereotypy dotyczace ptci? (1)
Druga grupa odpowiada na pytanie: ,,Jak ksztaltuje si¢ postawa?”. (2)

FILMy (YOU TUBE)
1. Stereotypy dotyczace pici https://www.youtube.com/watch?v=Cmg8cZCEIVE&t=10s

2. Skfadniki postaw https://www.voutube.com/watch?v=UpgZ5PCuf8A &t=25s

Odpowiedz 1:

Lekcja 3
Temat . Tozsamos¢ plciowa jako wyzwanie dla wspolczesnego spoleczenstwa
Tresé lekcji » zwickszenie wiedzy uczniéw na temat zrodel tozsamosci, procesu jej budowania,

barier i szans itp.
» wprowadzenie perspektywy plci do wiedzy o tozsamosci binarnej i niebinarnej
* wyjasnienie, jak pte¢ wptywa na zycie spoteczne i indywidualne
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* zapoznanie uczniow ze spoteczno-kulturowymi réznicami w tozsamosci ptciowe;j
Podczas debaty uczniowie ¢wiczg wyrazanie argumentow, doskonalg swoj poziom
uprzejmosci i doskonalg umiejetnosci wspotpracy.

Uwaga nauczyciela skupiona jest na temacie tozsamos$ci ptciowej. Definiuje glgboko
zakorzenione wewnetrzne uczucia na temat tego, czy kto$ jest mezczyzna, czy
kobieta, i jednym, i drugim. Tozsamo$¢ plciowa moze by¢ taka sama jak ptec
przypisana przy urodzeniu (osoba cispiciowa) lub nie (osoba transpiciowa).
Nauczycielka podkresla, ze niektérzy ludzie identyfikuja si¢ jako mezczyzna (lub
chlopiec) Iub kobieta (lub dziewczynka), ale takze jako osoba niebinarna.

Slowa kluczowe

Tozsamos¢, binarny I niebinarny porzqdek plci

Power point,

Proponowane You Tube

narzedzia Menimeter.com
Google Doc.
Uczenie si¢ w grupie rowiesniczej
Dyskusja kierunkowa

Metody Interaktywny wyktad

Idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 ucznidéw, zajecia mogg by¢ prowadzone
w wigkszej liczbie uczniéw. Jednak dyskusje/debaty nie sg tak efektywne w
wiekszych klasach, a gldwna aktywno$¢ caly czas spoczywa na barkach nauczyciela.

Realizacja zajeé

Nauczyciel wprowadza definicje ,,tozsamosci”, histori¢ tego pojecia w

naukach spotecznych oraz rozréznienie pomigdzy tozsamoscia idem i
Krok 1 ipse.  Nauczyciel moze poméc przy  krotkim  filmie

https://www.youtube.com/watch?v=PaA0mLVQd3k

Nastgpnie uczniowie otrzymuja formularze TST i proszeni sa o
Krok 2 samodzielne wypetnienie testu (Zatacznik 1).

Po 10 minutach nauczyciel przekazuje uczniom instrukcje dotyczace

interpretacji odpowiedzi.

Na podstawie rozwigzanego testu uczniowie muszg wykonac kolejne

zadanie:

1). Spdjrz na liste i zobacz, ile wymienionych cech osobistych i rol

spotecznych jest odpowiednich, gtownie dla jednej lub drugiej pici.

2) Zakresl na liscie cechy zwiazane z oczekiwaniami dotyczacymi roli
Krok 3 pleiowej. L . .

3) Sprobuj sobie przypomnie¢, kiedy po raz pierwszy zaczales§

definiowac takie cechy jak te.

4) Teraz przekresl liste cech zwigzanych 2z oczekiwaniami

dotyczacymi roli ptciowe;.

5) Nastepnie porownaj odpowiedzi udzielane przez rézne osoby.

(Zatacznik 1).

W drugiej czgsci lekcji uczniowie odgaduja tozsamo$¢ postaci na
Krok 4 - .

zdjeciu (Zalacznik 2).

Po tym, jak uczniowie opisujg osobe przedstawiong na zdj¢ciu wedtug

podanych kryteriow,
Krok § poréwnuja swdj opis z opisami innych

1 porozmawiajcie o roznicach i podobienstwach w ich opisach

(Zatacznik 2).

Zalacznik_1
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1. KIM JESTEM?

Na stronie ponizej znajduje si¢ dwadzie$cia ponumerowanych pol. Prosze napisa¢ dwadziescia
odpowiedzi na proste pytanie ,Kim jestem?”. Po prostu podaj dwadziescia réznych odpowiedzi
na to pytanie; odpowiadaj tak, jakbys udzielal odpowiedzi sobie, a nie komus innemu. Zapisz
swoje odpowiedzi w kolejnosci, w jakiej przychodza Ci do gtowy. Nie martw sie logika ani
»~waznoscig”. KIM JESTEM?*

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2 From Eleen A. Baumann, Richard G. Mitchell, Jr., and Caroline Hodges Persell. 1989. Encountering Society: Student Resource
Manual to accompany Persell, Understanding Society, Third Edition. New York: Harper & Row. Exercise 5, “Twenty Statement Test,” p. 305.
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TST (Twenty Statement Test) to ,test” psychologii spolecznej, stosowany w odniesieniu do
,poczucia siebie”. W szczegdlnosci pomaga zidentyfikowac te samookreslenia, ktore moga
wynikac bardziej z naszych ,roli” niz z tego, kim naprawde jestesmy lub mogliby$Smy by¢.The list
of answers to the question “Who Am I?” probably include examples of each of the following four

types of responses:

1) Opis fizyczny: Jestem szczuply, mam dlugie wlosy... itd.
2) Role spoteczne: uczen, syn, cztonek druzyny pitkarskie;j... itd.
3) Cechy osobiste: , Jestem impulsywny... jestem madry... itd.

4) Stwierdzenia egzystencjalne: ,Jestem czlowiekiem”, jestem ateista.... itp.

Jednym ze sposobdéw na zwigkszenie samoswiadomosci jest zwrdcenie uwagi na stowa, ktorych
uzywasz do opisania siebie. Niektdre wazne fakty na temat naszego , publicznego ja” ujawniane sa
w oficjalnych formularzach, ktére wypelniamy, gdy podajemy nasze imie i nazwisko, wiek,
miejsce urodzenia, stan cywilny itp. Inne, bardziej subtelne aspekty naszego obrazu siebie
ujawniaja si¢ w sposobie, w jaki przedstawic si¢ lub rzeczy, ktore zdecydujemy si¢ ujawnic¢ w
ciagu pierwszych kilku minut nowej znajomosci. W rezultacie odpowiedzi, ktére wtasnie zapisates
w odpowiedzi na pytanie , Kim jestem?” opracuj zarys autobiografii i daj kilka spostrzezen na

temat swojego obrazu siebie.

Poniewaz waznym aspektem obrazu siebie jest identyfikacja z rola plciowa, Twoje odpowiedzi moga
zosta¢ réwniez wykorzystane do sprawdzenia, kiedy i w jakich okolicznosciach zaczales identyfikowaé
si¢ jako mezczyzna, kobieta, osoba niebinarna itp.

Aby wykorzystaé swoja liste do zbadania procesu socjalizacji opartej na rolach plciowych, mozesz
wykona¢ nastepujace czynnosci:

1). Spéjrz na swoja liste i zobacz, ile cech osobistych i rél spolecznych, o ktérych wspomniales, jest
odpowiednich, gléwnie dla jednej lub drugiej plci.

2) Zakresl na swojej liscie cechy zwigzane z oczekiwaniami dotyczacymi rél plciowych.

3) Sprobuj przypomnie¢ sobie, kiedy po raz pierwszy zaczale$ definiowac siebie w kategoriach takich
cech jak te.

4) Teraz przekresl liste cech zwiazanych z oczekiwaniami dotyczacymi roli plciowej. Czy czulbys sie
mniej pewnie w zwiazku z tym, kim jestes, rezygnujac z takich cech?

5) Nastepnie porownaj odpowiedzi udzielane przez r6zne osoby. Czy wydaje sie, Ze osoby w okreslonym
wieku definiuja siebie mniej wiecej w kategoriach cech specyficznych dla plci w poréwnaniu z innymi
grupami wiekowymi, np. pokoleniem Twoich rodzicow? Jak wyjasnilibyScie te réznice?
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Zalgcznik 2

Opisz osobe przedstawiona na zdjeciu wedtug podanych kryteriéw, poréwnaj swdj opis z opisem

znajomego, porozmawiajcie o réznicach i podobienistwach w swoich opisach

Kto to?

https://www.istockphoto.com/pl/zd;%C4%99cie/stylowa-sportowa-dziewczyna-ta%C5%84¢cz%C4%85ca-
hip-hop-w-stylowych-ubraniach-na-kolorowym-gm1303660344-395049103

Plec: ...

WieK:. o

Ulubione zajecie............oooviiiiiii

Ulubiona muzyka:...............o

Ulubione jedzenie...............oooooiiiiiiii

Kolor WlosSOW.......cooiiiiiiiii

INarodoWOSE:. ...

e-mail: wpisz_adres@us.edu.pl S (T g biesopie
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Ulubione jedzenie...........ccouiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeneae

KOLOr WEOSOW ..ccuiiiiiiiiiiiii i it e e et e e teeteeeeeteeeneenaeneenas

NarOdOWOSECeu e niieniieinieeereieeeeneeneneaneneeeeneasensessnsessnsasensnssnsnsansnnes

Kto to?

Uniwersytet Slaski w Katowicth T, VYTAUTAS SRy /\
ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice ¥ ) MAGNUS N
e-mail: wpisz_adres@us.edu.pl i e b L‘][\I‘\\E\ES"T\ Universitat ’Alacant

IN KATOWICE Universidad de Alicante

www.us.edu.pl


https://pl.wikipedia.org/wiki/Hid%C5%BAra#/media/Plik:Hijra.jpg

Co-funded by

rochllc the European Union

oss-disciplinary
Academic Offer

.

https://www.istockphoto.com/pl/zdj%C4%99cie/portret-kaukaskiego-m%C4%99%C5%BCczyzny-
wyizolowany-na-niebieskim-tle-studia-w-neonowym-gm1208845898-349575863

Ulubione jedzenie. ...

KOLOT WEOSOW . .. eee et e e e e e e,

Zajecia 4

Temat Reprezentacje plci w przekazach reklamowych

* zwigkszanie wiedzy uczniow na temat reklamy oraz ksztaltowania i
upowszechniania wzorcow plci

» wprowadzenie perspektywy pici do wiedzy o reklamach

* wyjasnienie, w jaki sposob reklamy wptywaja na zycie spoteczne kobiet i mezczyzn
* zapoznanie studentow z wynikami badan reklamy

* poznanie reklamy jako narzgdzia socjalizacji ptci

Podczas debaty uczniowie ¢wiczg wyrazanie argumentow, doskonalg swdj poziom
uprzejmosci i doskonalg umiejetnosci wspotpracy.

Tresé lekcji

Stowa kluczowe Reklama, plec, dyskryminacja
narzedzia Power point,
YouTube
Menimeter.com
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Google Doc.
Uczenie si¢ peer-to-peer
Dyskusja kierunkowa
Interaktywny wyktad
Metody Zajecia sg idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 uczniow, ale mozna je
prowadzi¢ w wigkszej liczbie uczniow. Jednak dyskusje/debaty nie sg tak efektywne
w wigkszych klasach, a gldwna aktywno$¢ caly czas spoczywa na barkach
nauczyciela.
Na poczatku nauczycielka przedstawia krytyke reklam i podkre$la,
ze teoria feministyczna powaznie traktuje pte¢ — jako czynnik
Krok 1 ksztattujacy tozsamos$¢ i doswiadczenia — bez zaktadania trwatych
roznic miedzy ptciami.
Nauczyciel na przyktadach wybranych reklam wyjasnia pojecia
seksizm, androcentryzm i mizoginia. A nauczyciel dzieli uczniow na
Krok 2 . . . . .
cztery grupy, z ktorych kazda analizuje reklamy w skali seksizmu
(Zatgcznik 1)
Grupy omawiaja reklamy nr 1, nr 2, nr 3 i nr 4 oraz proponujg ocen¢
kazdego obrazu w skali od 1 do 5. Po 10 minutach jedna osoba z
Przebieg lekcji Krok 3 kazdej grupy przedstawia wyniki. Jezeli pomiedzy grupami
wystepuja réoznice w ocenach, nauczyciel rozpoczyna dyskusje i
zachgca do wymiany argumentéw w celu uzgodnienia jednego
wspodlnego stanowiska.
Kolejna analiza dotyczy zjawiska przetamywania stereotypow w
reklamie. (Zatacznik 2)
Krok 4 Nauczyciel dzieli uczniow na dwie grupy. Kazda grupa analizuje
inng reklame i zbiera argumenty, odpowiadajac na pytanie:
Czy reklama tamie stereotypy dotyczace plci? Jesli tak to jak?
Po 10 minutach jeden cztonek grupy przedstawia wszystkim wyniki
Krok § . . . y .
analizy. Nauczyciel otwiera dyskusje w grupie.

Zalacznik 1

Na podstawie skali seksizmu ocen reklamy:

Skala seksizmu

Pozio
m

kobieta mezczyzna

cicha dekoracja, tto

N | —

role domowe 1 rodzinne

role zawodowe 1 publiczne

3 kobieta ukazana jest w domu i w
rolach rodzinnych, ale z marginesem
informacji, ze jest aktywna

mezczyzna ukazany jest w rolach
zawodowych 1 publicznych, ale z
informacja na marginesie, ze jest

zawodowo mezem, ojcem, synem... itd.
4 kobieta i mezczyzna jako réwni sobie partnerzy
5 indywidualno$¢ bez odwolywania sie do stereotypéw zwiazanych z plcig
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Numer reklamy

Poziom seksizmu

1

BARLEY SEES
= e BARL

‘PATENT'

EY.vo GROATS

https://www.campaignlive.co.uk/article/six-stereotypes-women-advertising/1426391
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Nr 3

https://www.shutterstock.com/pl/image-photo/young-female-forklift-driver-sitting-truck-1961647558

Zalacznik_2

Przelamywanie stereotypow
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Nr1

ad makes
breakfast too...

=
—

no Nutella
e

https://chocolateclass.files.wordpress.com/2015/04/blog-3-adl.jpg

Nr 2

MY TEAM IS GREAT.
EVERYONE IS

SMART, CREATIVE
AND HILARIOUS.

1515 WENGER
PLATFORM ENGINEER

5

onelogin.com/careers

https://contently.com/2015/10/09/5-ad-campaigns-that-shatter-gender-stereotypes/

Uwaza sig, ze reklamy te przetamuja stereotyp pici. Dlaczego?

nr 1
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Zajecia 5

Temat Ple¢ w Srodkach masowego przekazu i popkulturze

» zwickszenie wiedzy uczniow na temat wplywu Srodkéw masowego przekazu na
ksztattowanie i upowszechnianie wzorcoéw ptci

» wprowadzenie perspektywy plci do wiedzy o komunikacji masowe;j

* wyjasnienie wplywu $rodkéw masowego przekazu na zycie spoleczne kobiet i
Tresé lekcji mezezyzn

* zapoznanie studentow z wynikami badan mediow

* poznanie §rodkéw masowego przekazu jako agentdw socjalizacji plci.

Podczas debaty uczniowie ¢wiczg wyrazanie argumentéw, doskonalg swdj poziom
uprzejmosci 1 doskonalg umiejetnosci wspotpracy.

Stowa klucze Mass media, seksizm, androcentrym
Power point,
. YouTube
ar a .
Narzedzi Menimeter.com
Google Doc.

Uczenie si¢ peer-to-peer
Dyskusja kierunkowa
Interaktywny wyktad
Idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 uczniéw, zajecia moga by¢ prowadzone
w wigkszej liczbie uczniow. Jednak dyskusje/debaty nie sa efektywne w wigkszych
klasach, a gtowna aktywnos$¢ caly czas spoczywa na barkach nauczyciela.

Przebieg lekcji Na poczatku nauczycielka przedstawia paradygmaty badan nad
Krok 1 mediami oraz wskazuje czynniki ksztattujace tozsamos¢ plciowa
Nauczyciel dzieli ucznidw na cztery grupy, aby kazda z nich
przeanalizowata projekt Global Media Monitoring Project (GMMP)
pod katem réznic miedzy ptciami.

https://whomakesthenews.org/

Krok 2 Kazda grupa sporzadza liste¢ réznic pomigdzy rolami meskimi i
zenskimi. W ciggu pigciu minut wszyscy w grupie powinni wyrazié
swoja opini¢. (Kazda grupa ma swoj wlasny pokoj do odpoczynku.)
Nastepnie uczniowie prezentujg swoje opinie wszystkim kolegom z
klasy.

Krok 3 Nastepnie kazda grupa analizuje probke programu informacyjnego
(wersja internetowa) wedtug klucza kategoryzacji (Zalacznik 1).
Nastepnie grupa odpowiada na pytanie:
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Jesli istnieje réznica migdzy piciami, a jesli tak, to czego dotyczy?
Zinterpretuj wyniki.

Krok 4

Kolejna analiza uwzglednia fragment popularnego filmu. Studenci
nadal pracujacy w grupach ogladaja film wedlug testu Bechdela
(Zatacznik 2), przy czym dwie grupy analizuja kobiety, a dwie
pozostate — me¢zczyzn.

Nastepnie uczniowie prezentujg swoje wyniki wszystkim kolegom z
klasy.

Krok 5

Na koniec nauczyciel zaprasza wszystkich uczniow do
obejrzenia jednego z ponizszych filmoéw na temat Srodkow

masowego przekazu i stereotypow zwiazanych z
plcia:https://www.youtube.com/watch?
v=koPmuEyP3a0&t=12s
https://www.youtube.com/watch?v=-5gKmFmW200
https://www.youtube.com/watch?v=VrQ2E2ERwWFE
https://www.youtube.com/watch?v=ckN_LskQsRQ
https://www.youtube.com/watch?v=vE9IbsRgZ38
https://www.youtube.com/watch?v=tm81 nxwUvY

Zalacznik 1

e Obejrzyj program informacyjny, aby zapoznac¢ si¢ z nastepujagcymi elementami

wiadomosci:Who presents the programme: woman or man?

kobieta mezczyzna

o [lu ekspertéw byto obecnych podczas programu i ile byto wérdd nich kobiet?

kobieta mezczyzna

e O czym rozmawialy wystepujace kobiety i mezczyzni?

temat kobieta
zdrowie
edukacja
ekonomia
wybory
konflikty zbrojne
Rozwo0j osobisty

mezczyzna

e Kim byli me¢zczyzni i kobiety pokazani w programie?
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role kobieta mezczyzna
rodzic
Polityk/czka
Nauczyciel/ka
Zolnierz/rka
Naukowiec/czyni
Pisarz/rka

Poréwnaj roznice miedzy mezczyznami i kobietami w §rodkach masowego przekazu.
Czy widzisz wplyw stereotypow zwigzanych z plcig na sposob przedstawiania kobiet i
mezczyzn? Jezeli tak, wskaz te wyniki analizy, ktore na to wskazuja

Zalgcznik 2

Test Bechdel ma na celu zwrdcenie uwagi na nierdéwnos¢ pici w mediach i

The Bechdel Test Over Time

How women are represented in movies

100%
. Women don't
— talk to each
75 other

_ Women only
talk about men

Fewer than
two women

— Dubious

Passes
— Bechdel
Test

1970- 1980- 1990- 2000- 2010-
‘T4 ‘84 ‘94 ‘04 ‘13

&7 ALLISON MCCANN SOURCE: BECHDELTEST.COM

zajecie sig nia.

https://fivethirtyeight.com/features/the-dollar-and-cents-case-against-hollywoods-exclusion-of-women/
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e Przeanalizuj jeden odcinek ulubionego serialu lub filmu na podstawie testu
Bechdela*:

e 1 krok: Musza w nim uczestniczy¢ co najmniej dwie [nazwane] kobiety
e Krok 2: Musza ze sobg porozmawiac
e Krok 3: Nie mogg rozmawia¢ o mezczyznach.

e Powtorz te kroki dla postaci meskich*”
e Porownaj wyniki.

Zajecia 6

Temat Gender, education and development

zwigkszanie wiedzy uczniéw na temat edukacji genderowe;j

» wprowadzenie perspektywy plci jako wyjasnienia nierdwnosci w edukacji

* wyjasnienie, w jaki sposob stereotypy dotyczace pici utrudniajg edukacje dziewczat
* zapoznanie ucznidéw z pozytywnymi przyktadami przetamywania barier w edukacji.
Podczas debaty uczniowie ¢wiczg wyrazanie argumentéw, doskonalg swdj poziom
uprzejmosci i doskonalg umiejetnosci wspotpracy.

Tresc lekeji

Stowa klucze Pleé, nieréwnosci, stereotypy
Teams,

Narzedzia Google Doc.,
padlet.com

analiza tresci
analiza danych statystycznych
wyktad
Metody Praca grupowa
Idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 ucznidéw, zajecia mogg by¢ prowadzone
w wigkszej liczbie uczniéw. Jednak dyskusje/debaty nie sa efektywne jak w
wiekszych klasach, a gléwna aktywno$¢ caly czas spoczywa na barkach nauczyciela.
Zajecia rozpoczynaja si¢ od poszukiwania danych z podziatem
na pte¢ w edukacji na §wiecie. Jego celem jest analiza danych
statystycznych na temat zr6znicowania ptci w szkotach na
calym $wiecie i wyjasnienie, jak zmienit si¢ ten obraz w
ostatnich latach? (Zrodto:
Przebieg lekcji Krok 1 https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000212715).
Zebrane dane pokazuja roznice pomiedzy kontynentami i
krajami. Swiadcza takze o wykluczeniu dziewczat z systemu
edukacji w wielu regionach §wiata.

Dyskusja grupowa
Krok 2 Nastepnie studenci analizuja rodzaje barier w dostepie do

3 https://bechdeltest.com/
4 https://psycnet.apa.org/doilanding?doi=10.1037%2Fppm0000436
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edukacji opisywane w literaturze
https://www.researchgate.net/figure/Barriers-to-and-
enablers-of-girls-education_figl 327281380

Krok 3

Jedna z najwazniejszych przyczyn réznic w nierdwnosciach
edukacyjnych jest pte¢. Dlatego nauczyciel powinien skupié si¢
glownie na swojej roli. Kiedy pojawia si¢ informacja o pfci,
uczniom zadaje si¢ pytanie:

Jak myslisz, w ktorych krajach spoleczenstwo wykorzystuje
pte¢ jako barier¢ w dostepie do edukacji? Dlaczego?
Uczniowie nie odpowiadaja od razu na pytania; sa one
podzielone na grupy po dwie, trzy lub cztery osoby. W ciagu
pigciu minut wszyscy w grupie powinni wyrazi¢ swoja opinie.
(Kazda grupa ma swoéj wilasny pokdj do odpoczynku.)
Nastgpnie uczniowie prezentuja swoje opinie wszystkim
kolegom z klasy

Krok 4

Nastepnie uczniowie analizujg dane statystyczne dotyczace
zrdznicowania ptci w edukacji w swoim kraju, na podstawie:
https://eige.europa.eu/gender-statistics/dgs/browse/ta/ta e
ductrain

I poréwnaj ze $rednim wynikiem UE i skomentu;.

Krok 5

Zakacznik 1

Nauczyciel opisuje pi¢¢ przyktadow stereotypdéw zwigzanych z
plcia i zadaje pytanie:

co sadzisz o negatywnych konsekwencjach wykorzystywania
stereotypow zwigzanych z picig w edukacji?

Uczniowie dzielg si¢ na pi¢¢ grup i przygotowuja opinie na
temat wybranego mitu.

Krok 6

Zatacznik 2

Malala Yousafzai/Greta Thunberg/Hermiona Granger jako
przyktad dla dziewczat/studentow.

Uczniowie dzielg si¢ na trzy grupy i kazda z nich ma za
zadanie opisa¢ jedng postaé

Zalacznik 1

Mity w edukacji na temat stereotypow zwigzanych z picia moga obejmowac:

Mit 1: chtopcy czytaja wolniej niz dziewczeta

Mit 2: Dziewczyny sa z natury cichsze od chtopcow

Mit 3: Nauki Sciste i matematyka to przedmioty, ktorymi zajmuja sie¢ chtopcy

Mit 4: chtopcy sa lepsi w sporcie niz dziewczeta

Mit 5: chiopcy i dziewczeta nie moga razem pracowac ani si¢ przyjaznic...

Jakie sg negatywne konsekwencje postugiwania si¢ tymi mitami? Co myslisz?
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Zalacznik_2

Co moze zainspirowac uczennice w historii Hermiony Granger?

Hermiona Granger
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Co moze zainspirowa¢ uczennice w historii Grety Thunberg?

"

H
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Zajecia 7

Temat Pleé w przestrzeni spolecznej

Na tej lekcji uczniowie zapoznaja si¢ z podstawowym slownictwem zwigzanym z
tematyka plci i przestrzeni. Napisza takze krotki tekst opisujacy miejsca kobiece i
mgskie. Wezmga takze udzial w debacie, ktora dotyczy gtownie wyboru najlepszej
polityki miejskiej w kontekscie bezpieczenstwa kobiet.

Podczas debaty uczniowie ¢wiczg wyrazanie argumentoéw, doskonalg swdj poziom
Tresc lekcji uprzejmosci i umiejetnosci wspotpracy.

Przestrzen pici odnosi si¢ do niezliczonych sposobow, w jakie przestrzen we
wszystkich jej formach — materialnej, dyskursywnej, metaforycznej, emocjonalnej itd.
— jest tworzona przez normy i relacje ptciowe. Dzigki temu studenci ucza si¢
dostrzega¢ ztozonos$¢ proceséw miejskich ksztattujacych jakos¢ zycia kobiet i

mezcezyzn.

Sowa kluczowe Przestrzen, miejsce, pte¢, kobiecos¢, meskose
Teams,

narzedzia Google Doc.,
padlet.com

Praca grupowa.

Idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 ucznidéw, zajecia mogg by¢ prowadzone
w wigkszej liczbie uczniéw. Jednak dyskusje/debaty nie sg efektywne jak w
wiekszych klasach, a gléwna aktywno$¢ caly czas spoczywa na barkach nauczyciela.
Przebieg lekcji Uczniowie proszeni sg o podanie przyktadow przestrzeni
meskiej 1 zenskiej (zalacznik nr 1). Kazdy uczen robi to sam.
Nastepnie porownuja wilasne przyklady i przyktady swoich
Krok 1 kolegéw (peer-to-peer). Wreszcie to, co w grupie jest wspolne,
uczniowie starajg si¢ uzasadnia¢ i krytykowaé z perspektywy
procesu genderyzacji.

Uczniowie wyjasniaja znaczenie stow ,przestrzen pltciowa”, a
Krok 2 nastgpnie omawiaja do§wiadczenia wiaczenia i wykluczenia w
przestrzeni

Uczniowie dzielg si¢ na 3 lub 4-osobowe grupy i omawiajg
nastepujace pytania:

Co oznacza ,,androcentryzm w przestrzeni miejskiej” i podaj
przyktady w oparciu o Twoje miasto/kraj

Jakie sg negatywne zjawiska zwigzane z dyskryminacjg ze
wzgledu na pte¢ w przestrzeni miejskiej?

Krok 3 Jakich zmian w przysztosci (jako kobieta/mgzczyzna)
chciatbys$ dokona¢ w przestrzeni miejskiej? ? Dlaczego?

Czy uwazasz, ze przestrzen miejska jest bezpieczna dla kobiet?
Dlaczego?

Przypomina si¢ uczniom, aby uwaznie shuchali swoich
réwie$nikow i robili notatki, poniewaz zostang poproszeni o
przedstawienie pogladéw swoich rowiesnikow reszcie klasy.
Po zakonczeniu dyskusji nauczyciel prosi kilku uczniéw, aby

Metody

Krok 4 - . L R
przedstawili pozostalym uczniom opinie swoich rowie§nikow.
Krok § (Zatacznik 2)
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Uczniowie proszeni sg o nazwanie zjawiska przedstawionego
na zdjeciach (praca indywidualna). Nastgpnie nauczyciel dzieli
uczniéw na trzy grupy i kazdej z nich przydziela zadanie
stworzenia definicji:

1 grupa - rozprzestrzenianie si¢ przez me¢zczyzn

2 przestrzen grupowo-plciowa3 group- androcentrism.
Wszyscy uczniowie ogladaja film, a nast¢pnie odpowiadaja na
pytanie nauczyciela:

Czy obserwuja takie sytuacje?

Jak mysla, co czuje ta postac?

Krok 6 https://www.youtube.com/watch?v=b1XGPvbWn0A

Na koniec wszyscy ogladaja ostatni film i dyskutuja o
rozprzestrzenianiu si¢ mezczyzn w polityce:
https://www.youtube.com/watch?v=trsfoQIM0ts&t=49s
(od 7:20)

Zalacznik 1

Prosz¢ wymienic¢:
3 meskie przestrzenie

* Porownaj swoje odpowiedzi z odpowiedziami znajomych.
* Znajdz podobienstwa.
e Zrob list¢ cech odrozniajacych przestrzen meska od zenskiej
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Zalacznik_2

Jakie zjawiska ilustrujq zdjecia?

Wybierz ponizej:

1. Man sprending

2. Woman sprending
3. Przestrzen ptciowa
4. Androcentryzm

5. Przestrzen kobieca

6. Nekanie uliczne

Zajecia 8

Temat Ple¢ w nauce

* zwigkszanie wiedzy uczniéw na temat nauki jako instytucji spoteczne;j

» wprowadzenie perspektywy genderowej do wiedzy o poczatkach i rozwoju nauki

* wyjasnienie, jak pte¢ wplywa na karier¢ naukowa

* zapoznanie studentow z danymi statystycznymi ukazujacymi dyskryminacj¢ kobiet w nauce
Podczas debaty uczniowie ¢wicza wyrazanie argumentow, doskonala swoj poziom
uprzejmosci i doskonalg umiejetnosci wspotpracy.
Uniwersytet Slaski w Katowicach

ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice V,

e-mail: wpisz_adres@us.edu.pl
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i:?lvcvzz:)we Nauka, ptec, dyskryminacja
Power point,
Youtube
Narzetzin Menimeter.com
Google Doc.
Teams
Moodle
Praca w grupie rowiesniczej
Dyskusja ukierunkowana
Metody Interaktywny wyktad
Zajecia sg idealnie zaprojektowane dla maksymalnie 20 ucznidow, ale mozna je prowadzi¢ w
wickszej liczbie uczniow. Jednak dyskusje/debaty nie sg efektywne w wigkszych klasach, a
gtéwna aktywno$¢ caty czas spoczywa na barkach nauczyciela.
Nauczyciel dzieli uczniow na cztery grupy. Kazda grupa ma opisaé
sylwetke jednej z naukoczyni
1. Hypatia z Aleksandrii
2. Hildegarda z Bingen
Krok 1 3. Ada Lovelance
4. Karolina Herschel.
W tym celu nalezy korzysta¢ z zasobow Wikipedii i innych serwisow
internetowych.
Po 10 minutach pracy kazda grupa deleguje jedna osobg, ktora przedstawia
sylwetke naukowczyni
Nauczyciel proponuje omoéwienie przyczyn nieobecnosci kobiet-
Krok 2 , Lo .
naukowcOw w pamigci zbiorowe;j.
To dobry moment, aby opisa¢ zjawiska dyskryminacji kobiet w nauce, takie
. jak efekt Matyldy, efekt haremu, efekt Mateusza
Przebieg - - - - p
lekcji Nastepnie na}lczymel' pOl?C:d uczniom ereanahzowac dostepne dane
statystyczne i odpowiedzie¢ na pytanie:
ilu me¢zczyzn i kobiet studiuje w Polsce, a ilu w UE?
Ile jest profesorek, ilu profesorow w Polsce, a ilu w UE?
W jakich dyscyplinach naukowych w Polsce 1 UE odsetek kobiet w
Krok 3 i . o
stosunku do mezczyzn jest najnizszy?
Aby utatwic to zadanie, nauczyciel dzieli ucznidw na 3 grupy i udostgpnia
zasoby online
https://op.europa.eu/pl/publication-detail/-/publication/67d5a207-4dal-
1lec-91ac-0laa75ed71al
Po 10 minutach jedna osoba z kazdej grupy przedstawia dane statystyczne
Krok 4 oraz wyniki poréwnania sytuacji kobiet w polskiej nauce ze S$rednia
europejska.
Na koniec nauczyciel daje uczniom indywidualne zadanie (zatacznik 2)
Krok 5 .
autorstwa Moodle quiz

Zalacznik 1

Nauczyciel dzieli uczniow na cztery grupy. Kazda grupa ma opisac sylwetke
jednej naukoczyni:
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2. Hildegard of Bingen

3. Ada Lovelance
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W tym celu nalezy korzysta¢ z zasobéw Wikipedii i innych serwiséw internetowych.

Zalacznik_2

Dopasuj nazwe do definicji:
Nr 1: Efekt haremu

Wybitni naukowcy czesto cieszg si¢ wiekszym uznaniem niz stosunkowo nieznany badacz,

Nr 2: Efekt Matyldy

Nr 3: Efekt Mateusza

nawet jesli ich praca jest podobna; oznacza to réwniez, Ze uznanie bedzie zwykle

przyznawane badaczom, ktorzy sq juz stawni

Uniwersytet Slaski w Katowicach
ul. Bankowa 12, 40-007 Katowice
e-mail: wpisz_adres@us.edu.pl
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Zjawisko, w wyniku ktorego naukowiec plci meskiej, posiadajacy wladze, zatrudnia do
swojego zespolu badawczego glownie kobiety.

Stronniczo$¢ wobec uznawania osiggnie¢ kobiet-naukowcow, ktorych prace przypisuje si¢ ich

kolegom
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